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Curso: Metodología de seguridad laboral Safety I y Safety II 

Incluye: 

 Memorias del curso digitales 
 Bolígrafo  
 Reconocimiento con valor curricular 
 Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS)  
 6 meses de asesoría por email o WhatsApp sin costo 
 Garantía de satisfacción: Si el curso no es de su agrado, le devolvemos su dinero 

Duración: 8 horas 

Instructor: Con amplia experiencia en la metodología de seguridad laboral Safety I y Safety II. 

Objetivos: Al finalizar el curso, el participante conocerá las estrategias de integración de la metodología Safety I 
y Safety II para la seguridad laboral.  

Requisitos del participante: Ninguno 

Dirigido a: 
 

• Gerentes/Coordinadores de seguridad y salud ocupacional 
• Jefes/Supervisores de seguridad y salud ocupacional 

 
 
Temario general 
 

1.   Introducción a la Metodología de seguridad laboral Safety I y Safety II 
 

• Antecedentes 
• Definiciones 
• Beneficios   
• Diagnóstico 
• Comportamientos 

 
 
2.   Safety I: un enfoque Reactivo 

 
• ¿Qué es Safety I? 
• Identificación de peligros 
• Normas y protocolos 
• Acciones correctivas 
• ¿Por qué emigrar a Safety II? 

 
 
3.   Safety II: un enfoque Proactivo y Resiliente 

 
• Safety II, iniciando el cambio 
• Aprender del éxito 
• Adaptabilidad y flexibilidad 
• Colaboración y mejora continua 
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4.   Estrategias para la integración de Safety I y Safety II 

 
• Equilibrio 
• Cultura y aprendizaje continuo 
• Involucramiento 
• Capacitación y formación dual 
• Monitoreo 
• El futuro seguro basado en la colaboración 

 
 
5.   Conclusiones 

 
 
Metodología: 60% teoría – 40 % ejercicios y casos prácticos. 
 
 

mailto:info@mcgmexico.com

	Dirigido a:
	Temario general

